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Yukarıda bilgileri yer alan veri sorumlusu (“Şirket”) (“Veri Sorumlusu”) olarak, 6698 Sayılı Kişisel
Verilerin Korunması Kanunu’nun (“Kanun”)("KVKK") 10’uncu maddesi uyarınca hazırladığımız ve
iş başvurusu sürecine özel olmak üzere kişisel veri işleme faaliyeti hakkında bilgi içeren
aydınlatma metnini bilginize sunarız. Veri sorumlusu olarak;

Duruma göre aşağıda belirtilen şekillerde elde ettiğimiz kişisel verilerinizin,
İşlenmelerini gerektiren amaç çerçevesinde ve bu amaç ile bağlantılı, sınırlı ve
ölçülü olmak kaydı ile,
Tarafımıza bildirdiğiniz kişisel verilerin doğruluğunu ve güncelliğini koruyarak,
Kaydedileceğini, depolanacağını, muhafaza edileceğini, yeniden düzenleneceğini,
kanunen bu kişisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylaşılacağını ve
KVKK'nın öngördüğü şartlarda, yurtiçindeki veya yurtdışındaki üçüncü kişilere
aktarılacağını, devredileceğini, sınıflandırılabileceğini ve KVKK'da sayılan sair şekillerde
işlenebileceğini bildiririz. 

MADDE 2: İŞLENEN KİŞİSEL VERİLER
Çalışan adaylarına ait olup tarafımızca işlenen kişisel veri kategorileri aşağıda sıralanmış olup
örnek kabilinde olmak üzere işlemeye konu olabilecek kişisel veriler belirtilmiştir:

Kimlik Verisi: Ad, soyadı, doğum tarihi, cinsiyet, milliyeti, TCKN, seri no, baba adı, anne adı, son
geçerlilik tarihi, nüfus cüzdanı sureti (varsa eski T.C. Kimliğe göre doğduğu ülke, doğduğu şehir,
medeni durumu, cüzdan no, doğum yeri, il, ilçe, mahalle, cilt no, aile sıra no, sıra no, hane no,
sayfa no, kayıt no, verildiği yer, veriliş nedeni, veriliş tarihi, önceki soyadı)
İletişim Verisi: Telefon numarası, açık adres bilgisi, e-posta adresi, Şirket içi iletişim bilgileri (dahili
telefon numarası, kurumsal e-posta adresi)
Eğitim Verisi: Öğrenim durumu, sertifika ve diploma bilgileri, yabancı dil bilgileri, eğitim ve
beceriler, CV, aldığı kurslar, özgeçmiş
MADDE 3: KİŞİSEL VERİLERİNİZİN İŞLENME AMAÇLARI VE HUKUKİ SEBEBİ İLE
TOPLANMASININ YÖNTEMİ
Şirket tarafından kişisel verileriniz aşağıda belirtilen amaç ve hukuki sebepler ile işlenebilir olup
Kanun’un 5. maddesinde belirtilen şartlara ve 4. maddesinde öngörülen kişisel verilerin işlenmesi



ilkelerine uygun olarak işlenmektedir.
KVKK m.5 kapsamında ilgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri
sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki sebebi ile,
Çalışan adayının özgeçmişi, kimlik ve iletişim verileri ilgili kişinin fiziksel ortamda teslim etmesi
veya e-posta benzeri sanal yöntemlerle göndermesi yoluyla toplanmakta, çalışan adaylarının
başvuru süreçlerinin yürütülmesi, çalışan adayı/stajyer seçme ve yerleştirme süreçlerinin
yürütülmesi, referans araştırmasının yapılması, Şirketimizi ziyaretiniz halinde güvenlik önlemleri
kapsamında kamera görüntülerinin izlenmesi ve kayıt altına alınması ve sizinle iletişime geçilmesi
amacıyla işlenecektir.
Ayrıca engelli personel kadrosu için başvuruda bulunmanız durumunda özel nitelikli kişisel veri
olan sağlık veriniz açık rızanızı vermeniz halinde çalışan adaylarının başvuru süreçlerinin
yürütülmesi, çalışan adayı/stajyer seçme ve yerleştirme süreçlerinin yürütülmesi amacıyla
işlenecektir.
MADDE 4: KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILMASI
Toplanan kişisel verileriniz, işbu Çalışan Adayı Aydınlatma Metni’nin 3. maddesinde açıklanan
amaçlarla ve Kanun ile ilgili düzenlemeler kapsamında aktarılmasını gerektiren sebeplere bağlı ve
bu sebepler ile sınırlı olarak Şirket’in bünyesinde bulunduğu topluluk şirketlerine, insan kaynakları
danışmanlık firmalarına, hizmetlerinden faydalandığımız iş ortaklarımıza ve gerekmesi halinde
resmi kurum ve kuruluşlara ayrıca Şirketimizin kullandığı yurt içinde bulunan bilişim sistemlerin
veri tabanlarına aktarılabilecektir.
MADDE 5: KİŞİSEL VERİLERİN SAKLAMA SÜRESİ
Bu aydınlatma metninde yazılı kişisel veriler, verinin işlenmesinden itibaren 1 yıl süre ile saklanır
ve süre sonunda imha edilir.
MADDE 6: İLGİLİ KİŞİNİN HAKLARI
Kişisel verisi işlenen ilgili kişi veri sorumlusuna başvuruda bulunarak KVKK m.11 kapsamında
aşağıdaki haklara sahiptir:

veri işlenip işlenmediğini öğrenme
verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme
verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme
içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme
verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması halinde bunların düzeltilmesini isteme
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve (f) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere
bildirilmesini isteme
verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme
verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması halinde zararın
giderilmesini talep etme

Kişisel verilerinizin işlenmesi ile ilgili hususlarda başvurunuzu Şirketin internet adresinde bulunan
başvuru formunu doldurarak, yazılı olarak veya kayıtlı elektronik posta (KEP) adresi, güvenli
elektronik imza, mobil imza ya da bize daha önce bildirdiğiniz ve kayıtlarımızda yer alan elektronik
posta adresinizi kullanmak suretiyle Şirketimize iletmeniz gerekmektedir. İlgili iletişim bilgileri bu
metnin başındaki tabloda yer almaktadır.

Başvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteliğine göre en geç otuz gün içinde ücretsiz olarak
sonuçlandırılacaktır. Ancak, işlemin Şirket için ayrıca bir maliyeti gerektirmesi hâlinde, Kişisel
Verileri Koruma Kurulu tarafından Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ'de
belirlenen tarifedeki ücret alınabilir. 


